
 

 

 
 
 
 

 
 

Krise als Chance? Arbeitsrechtliche Spielräume im HR-Management 
 
 
14.30-14.40 Begrüßung  

Dr.iur. Ueli Sommer, LL.M., Managing Partner, Littler Switzerland 
 
14.40-15.10 Keynote 

Gesundheit am Arbeitsplatz inmitten der Krise 
Dr.med. Samuel Iff, Facharzt FMH Arbeitsmedizin 
Stv. Teamleiter, Bereich Arbeitsbedingungen, Staatssekretariat für Wirtschaft (SECO) 

 
15.10-15.40 Panel 1: Gesunde Mitarbeitende, stabiles Unternehmen 

Health & Safety als Priorität in Krisenzeiten 
moderiert durch Kamila Pudlo, Associate, Littler Switzerland 
Isabelle Sandoz, M&A HR, Mibelle AG 
Dr.iur. Alexandra Balmer, Leiterin Rechtsabteilung, Handelskammer Deutschland-Schweiz 
Dr.med. Samuel Iff, Stv. Teamleiter, Bereich Arbeitsbedingungen, SECO 
Mag. Markus Löscher, Managing Partner, Littler Austria 
Lioba Lamers, Partnerin, Littler Germany 

 
15.40-16.00 Pause 
 
16.00-16.30 Panel 2: Upskilling statt Kündigung 

Transformation der Arbeitnehmerschaft statt klassischer Restrukturierung 
moderiert Dr.iur. Regula Rhiner, LL.M., Senior Associate, Littler Switzerland 
Kirsten Schütz, Chief Human Resources Officer, Siemens Gamesa 
Dennis Lüers, Partner, Littler Germany 
Mag. Markus Löscher, Managing Partner, Littler Austria 

 
16.30-17.00 Panel 3: Bleiben oder gehen? 

Wie Unternehmen ihre Top-Talente in der Krise sichern 
moderiert durch Dr. Frank Zaumseil, Partner, Littler Germany 
Alexander Nitsch, CEO, OxyPrem AG 
Katharina Scherer, HR Manager Germany & Nordics, Lincoln Electric Deutschland GmbH 
Samuel Turtschi, Associate, Littler Switzerland 
Mag. Armin Popp, Partner, Littler Austria 
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17.00-17.15 Panel 4 

Einleitung zu eDiscovery im Unternehmen 
Mag. Armin Popp, Partner, Littler Austria 
Dan Regard, CEO and President, iDiscovery Solutions, Ltd. 

 
17.00-17.45 Panel 5 

Krise als Nährboden für Fehlverhalten? 
eDiscovery als Schlüssel zur Prävention und Aufdeckung von Missbrauch 
moderiert durch Mag. Armin Popp, Partner, Littler Austria 
Dr. Nikolaus Föbus, Partner, Eagle lsp Law Rechtsanwalts GmbH 
Dr.iur. Marc A. Lahusen, General Counsel, Georg Fischer AG 
Dr. Sebastian Beckerle, Counsel, Littler Germany 
Dr. Ueli Sommer, LL.M., Managing Partner, Littler Switzerland 

 
17.45-18.00 Abschluss 

Dr. Ueli Sommer, LL.M., Managing Partner, Littler Switzerland 
Dr. Oliver Grimm, Partner, Littler Germany 
Mag. Markus Löscher, Managing Partner, Littler Austria 

 
Ab 18.00 Apéro riche, Networking 
 
Ganzer Tag Der Expertentisch – Ihre individuelle Beratung vor Ort! 

Samuel Turtschi, Associate, Littler Switzerland 
Cédric Bamert, Junior Associate, Littler Switzerland 
Hannes Barck, Senior Associate, Littler Germany 
Patricia Dasch, Junior Associate, Littler Austria 
Javiel Molina Vega, Partner, Littler Spain 
Inmaculada (Maite) Martinez Otero, Associate, Littler Spain 
 

Nutzen Sie die einmalige Gelegenheit, direkt mit führenden Arbeitsrechtsexperten ins Gespräch zu kommen! 
Den ganzen Tag über stehen Ihnen unsere Spezialisten für kostenlose, individuelle Einzelgespräche zu aktuellen 
arbeitsrechtlichen Themen zur Verfügung. Für den Expertentisch ist keine Voranmeldung nötig – einfach 
vorbeikommen und profitieren! 

Für die Konferenz anmelden können Sie sich per E-Mail hier. 

Teilnahmegebühr: Die Teilnahmegebühr beträgt 50 CHF.  
 
Wir freuen uns auf Ihr Kommen und auf einen anregenden Austausch. 

Bei Fragen zur Veranstaltung, wenden Sie sich gerne an frontdesk@littler.ch. 
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